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SALONMURTAL

ie  Bevolkerungszah-
len in Ballungsrdumen
schnellen in die Ho-

he, am Land werden die Men-
schen weniger und das Durch-
schnittsalter steigt stetig an. Ein
grofles Problem ist, dass junge
Akademiker ihr Ausbildungs-
wissen meist in der jeweiligen
Universititsstadt und nicht in
ihrer Heimat verwerten. Die
Anderung der Altersstruktur am
Land bewirkt ein Defizit an er-
werbstitiger Bevolkerung ins-
gesamt und stellt die heimische
Wirtschaft, die Verwaltungsbe-
triebe und letzten Endes auch
die Politik vor neue Herausfor-
derungen.

Obwohl diese Entwicklung
heute noch nicht unmittelbar
von uns bemerkt wird, star-
teten die Stadtwerke Juden-
burg in Zusammenarbeit mit

dem EU-Regionalmanagement
Obersteiermark West und der
'SFG/Obersteiermarkagentur im
Mirz 2007 die Initiative ,,Her-
ausforderung Demografie®, um
diesem Trend vorausschauend
die Stirn zu bieten. Workshops
widmeten sich unter anderem
den Auslastungsproblemen von
Infrastruktureinrichtungen und
vorhandenen Wohnbauten, dem
Anstieg der Pflege- und Betreu-
ungsleistungen und der Ver-
schirfung der kommunalen Fi-
nanzsituation auf Grund des
Riickgangs von Steuereinnah-
men pro Gemeinde.

Keine Hochschulen

All diesen Problemen liegt die
Abwanderungssituation  zu-
grunde. Eines der Hindernis-
se fiir weibliche Arbeitskrifte
sind die wenig flexiblen Kin-
derbetreuungseinrichtungen,
die in Stddten besser auf die
Bediirfnisse von Berufstitigen

eingehen. Nach 20 intensiven

Monaten der empirischen Da-
tensammlung soll nun anhand
von ,,zielorientiertem, koordi-
niertem Vorgehen®, so Initiator
des Projekts, Manfred Wehr,
auf die verheerenden Prog-
nosen reagiert werden. Laut
einer Studie der ,Osterrei-
chischen Raumordnungskon-
ferenz wird fiir die westliche

Obersteiermark, also fiir die
Bezirke Knittelfeld, Judenburg
und Murau zusammen, bis zum
Jahr 2031 ein Riickgang der
unter 20-Jdhrigen von 38 Pro-
zent vorhergesagt.

Dies liegt vor allem daran,
dass junge Menschen nach Ab-
schluss ihrer Schulbildung oft
den Weg in die Stadt wihlen,
um ihrem universitiren Bil-
dungsweg nachzugehen. Ein
Manko unserer Region: Wir
haben keine Hochschulen in
unmittelbarer Umgebung.
Der Architekt Giinter Reiss-
ner, einer der Mitwirkenden
am Demografie-Projekt, be-
zeichnet dieses Fehlen als ,,ty-
pische Schwiche des Murbo-
dens®. Der Bezug zur Heimat
geht wihrenddessen oft ver-
loren, der Student spinnt sei-
ne Netze in der Stadt und ver-
gisst die Vorziige der Heimat.
Die Initiative ,,Aichfeld Con-
nection® unter Leitung von
Hannes Offenbacher will ge-
nau diesem Trend entgegen-
wirken. Mit einer Vernetzungs-
plattform fiir Studierende mit
der heimischen Wirtschaft soll
der Bezug zur Heimat und zu
den Unternehmen der Region
aufrecht erhalten bleiben.

Innovative Unternehmen

,,Vielen jungen Menschen sind
die Vorziige unserer Region zu
wenig bewusst®, vermutet die
Unternehmerin Barbara Pir-
ker und meint damit nicht nur
die 6kologischen, sondern auch
die 6konomischen Besonder-
heiten des Murtals. Etliche in-
novative Unternehmen in un-
mittelbarer Umgebung kdnnten
durchaus addquate Arbeitsplét-
ze mit Karrierechancen bie-
ten. ,,Mit SKF Economos, Stahl
Judenburg, rockmore, al-ko,
VAE, TBH, Pabst, Collini, AE
und Hoesch haben wir innova-
tive Betriebe, deren Ansehen
weit iiber die Bundesgrenzen
hinausreicht®, ist Pirker iiber-
zeugt und befindet weiter: ,,Ich
bin stolz auf die Region und ih-
re Betriebe!“ Fiir Barbara Pir-
ker war es immer klar, dass sie
nach ihrem Anglistik- und Ame-
rikanistik-Studium in Graz wie-

Lanz (3), Fritz (4)

Stadtmaus wird

NUR WENIGE FINDEN NACH ABSCHLUSS IIHREE
JUNGE AKADEMIKER, WARUM GERADE SIE S

Mag. Barbara Pirker ist mittlerweile ganz on top, Mag. Bettina Kucera istal

Mag. Clara
Michalitsch

Fiir die junge Phar-
mazeutin bedeutet
Murau der Nabel
der Welt und sie
geniefit die zentra-
" le Lage des ober-
" steirischen  Stadt-
chens. ,,Wenn ich
mochte, erreiche ich
verschiedene Stidte
in kurzer Zeit®, er-
zihlt sie. Mobilitdt
ist generell ein wichtiges Stich-
wort fiir Clara Michalitsch, ar-
beitet sie doch sowohl in der
Murauer Apotheke als auch im
Judenburger Pharmaunterneh-
men Gall.

Mag. Nicole Kossler
Fiir Nicole Kéossler war es von
Anfang klar, nach dem Studi-
um nach Hause zuriickzukeh-
ren. ,,In Murau bin ich geboren,
hier ist meine Familie, hier ge-
hor’ ich hin®, ist sich die Erzie-
hungswissenschaft-
lerin absolut sicher.
In ihrem Beruf als
Trainerin und So-
: zialbetreuerin
” fir Kinder und
Jugendliche pro-
| fitiert sie von dieser
/' Stabilitat und ver-
sucht diese auch wei-
terzugeben.
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Landmaus

JDIUMS ZURUCK IN DIE HEIMAT. WIR FRAGTEN
*UR DAS LANDLEBEN ENTSCHIEDEN HABEN.

Assistentin der ATB-Geschéftsfiihrung etabliert.

der in die Heimat zuriickkehrt.
Als Inhaberin des Bildungsins-
tituts ,,ON TOP* in Judenburg
fiihlt sie sich in ihrer mannig-
faltigen Heimatregion wohl.
,,Das Murtal bietet eine Viel-
falt, von der Grof3stadtbewoh-
ner nur triumen konnen®, ist
sie iiberzeugt. Von den vielen
Freizeitangeboten iiber die kul-
turellen Veranstaltungen bis hin
zu den landschaftlichen Vorzii-
gen des Aichfelds fiihlt sie sich
optimal bedient. Die zielstrebi-
ge 25-Jdhrige ist nicht bereit,
fiir das durchgehende Unterhal-
tungsangebot einer Grofstadt
die verminderte Lebensqualitit
in Kauf zu nehmen.

Landliche Vorteile

Der gleichen Meinung ist Bet-
tina Kucera, die junge Assisten-
tin der Geschiftsfithrung der
ATB Motorenwerke in Spiel-
berg. Nach Abschluss ihres
Fachhochschulstudiengangs fiir
Tourismusmanagement im Juni
2002 kehrte sie in ihre Heimat
zuriick. ,,Die Hektik der Grof3-
stadt hat uns noch nicht iiber-
rollt — hier ist alles entschleu-
nigt, beschreibt Kucera die
Werte des Landlebens. ,,Ich bin
mit Spielberg und dem Aichfeld
sehr verbunden®, bekriftigt die
29-Jdhrige. Gerade, weil hier
ihre Eltern und Freunde zu
Hause sind, entschied sie sich
letztlich fiir ihre Riickkehr aus
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Wien. Zwar hatte sie sich eben-
falls in der Bundeshauptstadt
beworben, dort auch einige Zu-
sagen bekommen, die Entschei-
dung fiel dann aber auf das ein-
zige Angebot aus der Heimat.
,,JHitte ich damals dieses An-
gebot nicht gehabt, wiirde ich
wahrscheinlich heute noch in
Wien leben®, ist sie froh iiber
ihre damalige Entscheidung.
Weiters ist sie, ebenso wie Pir-
ker, davon iiberzeugt, ihre be-
ruflichen Ziele auch in ihrer
Heimat erreichen zu konnen.
Auch sie weill von zahlreichen
innovativen heimischen Be-
trieben zu berichten, die genii-
gend Karrierechancen fiir auf-
strebende Akademiker bieten.
Die Unternehmen der Region
miissten mehr in die Offentlich-
keit getragen werden, ist Stadt-
werkedirektor Wehr iiberzeugt.
So kénnte die Bevolkerung ent-
sprechend auf das heimische
Angebot reagieren.

Das  EU-Regionalmanage-
ment Obersteiermark West un-

ter der Leitung von Bibiane
Puhl soll hinkiinftig auch als
Koordinationsstelle fiir laufen-
de Projekte fungieren. Nur mit
Engagement und enger Zusam-
menarbeit der Gemeinden kann
dem demografischen Wandel
getrotzt werden. Dafiir moti-
viert sind zumindest alle Betei-
ligten. ]
« KATHRIN LANZ, ANGELIKA FRITZ

VN

Mag. Gerald Seitlinger
Der zweifache Vater will
nur das Beste fiir seine
Familie. Gerne erinnert
er sich an seine eige-
ne naturverbunde-
ne und gliickliche
Kindheit in Scheif-
ling. Genau die-
se Werte mochte er
auch seinen Toch-
tern vermitteln und
zog das Land der Stadt
vor. Seinen Beruf als
Lehrer kann er in der
Region zwar nicht aus-
iiben, nichtsdestotrotz
ist er froh, in der BH
Murau einen guten Job ge-
funden zu haben.

Dl.Michael Pessenhofer

Fiir den verheirateten Archi-
tekten aus Judenburg war
das Stadtleben nie er-
strebenswert. Ein
Job in der Region so-
wie die N#he zu Fa-
milie und Freunden
bedeuten fiir Mi-
chael Pessenho-
fer Lebensquali-
tat. Hinzu kommt, |
dass der Berufs- /
alltag am Land
durch weit weni-
ger Konkur-
renz in der
Branche um
einiges entspannter ist als
im urbanen Raum.

Mag. Gerald Knapp
Zuerst hat es den jungen Con-
troller in die weite Welt gezo-
m gen, um dann den
== Weg zuriick nach
Hause zu finden.
,Die Anonymi-
tit und die nie
endende Hektik
des  Grofstadt-
lebens stehen den
Annehmlichkeiten
des Landes gegen-
iiber”, und so hat
sich, Gerald Knapp
fiir Zeltweg statt
Seattle  entschie-
den. Er ist davon
iiberzeugt, dass Karriere auch in
der Obersteiermark moglich ist.
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Dr. Franz Hofer
Sport ist fiir Franz
Hofer der bes-
te Ausgleich zum
Berufsalltag. Vor
allem der Golfsport
begeistert den jungen
Karrieristen. Das hie-
sige Angebot kommt
ihm entgegen und
fiir Abwechslung ist
durch zwei Plitze
in unmittelbarer Ndhe gesorgt.
Uberhaupt schitzt der Murauer
Rechtsanwalt in spe Vielfiltig-
keit, sowohl in der Freizeit als
auch im Beruf. ,,Am Land wird
man mit allen Rechtsfragen kon-
frontiert, man muss iiberall be-
wandert sein®.
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