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Arbeitsgruppe ,Neues Gebluhrenmodell”
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Die Arbeitsgruppe

» Mitglieder:
BGM Siegfried Schafarik (Stadtgemeinde Knittelfeld)
Ing. Karlheinz Gaber (Stadtwerke Judenburg AG)
Michael Rauter (Gemeinde Fohnsdorf)
MMag. Arnulf Hasler (gu-regionaimanagement Obersteiermark west)
Dr. Roland Widowitz (Stadtgemeinde Zeltweq)
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Die Zielsetzung
Gebuhrenmodell mit folgenden Uberlegungen:
* Nachhaltige Einnahmensicherung

» Beachtung der Belastungsgrenzen der
Blrgerinnen und Burger
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Die Vorgangsweise

* Mehrere Arbeitsgruppentreffen

» Diskussion der Ergebnisse eines
interdisziplindren Praktikums der Universitat
Graz sowie einer Diplomarbeit zum Thema
~.Gebihrenmodelle zur Wasserpreisgestaltung”

» Abgabe einer Empfehlung
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Resumee und Empfehlung (1)

 Strukturelle Umgestaltung und Vereinheitlichung
der Gebuhrenordnungen im Bereich
Wasserversorgung und Abwasserbeseitigung

» Splittung in Grundgebihr und eine mengen-
(verbrauchs-) abhangige variable Gebuhr

» Beriicksichtigung des 6kologischen Gedankens
durch Anreize zum sparsamen Wasserverbrauch
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Resumee und Empfehlung (2)

« Sozialpolitische Uberlegungen auRerhalb der
Gebihrenordnungen mit eigenen Instrumentarien

» Kosteneinsparungs- und Synergiepotenziale
ermitteln, ausschopfen und an Endverbraucher
weitergeben
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Noch zu tun

Erarbeitung einer Mustergebihrenordnung
Rechtliche Prifung
Gemeinsame Offentlichkeitsarbeit
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